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Telindus accentue son développement et recrute en 2012 
 

Quand croissance rime avec environnement de travail stimulant 
 

 
Avec pour objectif de soutenir le développement de son offre 

stockage suite à l’intégration d’Eudasys l’année dernière, la forte 
croissance de l’activité services managés et l’acquisition de 
nouveaux contrats, Telindus France lance un vaste plan de 
recrutement à la fois pour ses implantations françaises et pour sa 
filiale marocaine : 130 postes dont 90 prévus pour la France, les 
autres étant dédiés au développement de la filiale marocaine 
spécialisée dans les services managés. 
 
Les candidats seront recrutés pour des missions de maintien en condition 
opérationnelle, d’évolution d’infrastructure et de déploiement de solutions ICT 
sur les sites clients. Ils pourront également intervenir dans le cadre d’audits, de 
veilles technologiques et d’AMOA (Assistance Maîtrise d’Ouvrage) et dans la 
gestion de projets techniques. 
 
Des jeunes diplômés aux profils plus expérimentés, Telindus France compte 
majoritairement recruter des ingénieurs spécialisés (réseaux, sécurité, 
communications unifiées, stockage, virtualisation et sauvegarde) sur des 
fonctions de consultant, d’avant-vente, de réalisation, de support et 
d’exploitation. 
 
« Nous clôturons 2011 avec une augmentation de 15% de nos effectifs et 
inaugurons 2012 avec de belles perspectives de croissance grâce à 
l’élargissement de notre offre et d’importants projets gagnés. Le développement 
de notre filiale au Maroc accompagne la croissance française» explique Claire 
Sillam, DRH de Telindus France. « Ce développement s’effectue de plus avec une 
hausse sensible de près de 4 points de l’indice de satisfaction de nos clients, 
comme le démontre l’enquête annuelle effectuée par l’organisme Synovate » 
 
Pour soutenir son plan de recrutement, Telindus France a notamment renforcé 
son système de cooptation. Présent sur les réseaux sociaux via ses comptes 
d’entreprise sur Facebook et sur Twitter, Telindus France travaille à la création 
de hubs sur LinkedIn et Viadeo pour créer de véritables espaces d’échanges entre 
les professionnels du secteur et les collaborateurs de Telindus.  
 



« En intégrant Telindus, les candidats pourront contribuer au succès de projets 
à forte valeur ajoutée pour des grands noms du CAC 40, des administrations 
publiques en partenariat avec les éditeurs et constructeurs phares du marché. » 
poursuit Claire Sillam. 
 
« Nous les accompagnons dans leur parcours professionnel au travers de 
formations et certifications et en leur offrant des opportunités de mobilité en 
interne. La qualité de l’environnement de travail  est également au cœur de 
notre ambition et va de pair avec un épanouissement professionnel réussi. Les 
résultats de notre enquête de satisfaction interne adressée à l’ensemble de nos 
collaborateurs sont ainsi en progrès depuis 3 ans avec une accélération notable 
de 4 points cette année : 80% de salariés satisfaits ou très satisfaits de leur 
employeur. » conclut Claire Sillam. 
 
Les nouveaux arrivants pour l’Ile de France seront accueillis dans les nouveaux 
locaux de Telindus désormais installés dans les anciens bâtiments d’Apple. Situés 
aux Ulis, ils offrent un espace de travail plus vaste et convivial.  
 
 
A propos de Telindus 
Telindus Belgacom ICT est un leader reconnu dans la mise en œuvre de solutions de réseaux. 
Présent depuis plus de 40 ans, Telindus propose à ses clients des services et des solutions fiables 
et innovantes dans les domaines des réseaux, des communications et de la sécurité des systèmes 
d’information.  
 
Parmi les clients de Telindus figurent les plus grandes entreprises, nationales et internationales, 
les opérateurs, les administrations et les grandes collectivités.  
 
Telindus s’appuie sur des partenaires technologiques tels que Cisco, Alcatel, F5, Check Point, 
EMC², Juniper, pour lesquels il représente généralement le premier partenaire en France. 
 
Telindus est une filiale du Groupe Belgacom, un des leaders dans le monde des 
télécommunications. 

 

www.telindus.fr 
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